STATUT STOWARZYSZENIA 

„KALISKIE TOWARZYSTWO BADMINTONA SZCZYPIOR- NET”

I. Postanowienia ogólne
§ 1

Stowarzyszenie nosi nazwę „Kaliskie Towarzystwo Badmintona SZCZYPIOR-NET” i w dalszych postanowieniach statutu jest zwane Stowarzyszeniem.
§ 2

Siedzibą Stowarzyszenia jest miasto Kalisz. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar miasta Kalisz i powiatu kaliskiego. Dla właściwego realizowania swych celów Stowarzyszenie może prowadzić działalność poza granicami miasta Kalisz i powiatu kaliskiego. 
§ 3

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osób fizycznych oraz osób prawnych, które spełniają warunki określone w niniejszym statucie.
§ 4

Stowarzyszenie jest organizacją pozarządową o celach niezarobkowych. 

§ 5

Stowarzyszenie jest organizacją samorządną posiadającą osobowość prawną. 

§ 6

Stowarzyszenie może być członkiem polskich i międzynarodowych organizacji o takim samym lub podobnym profilu działania. 

§ 7

Stowarzyszenie ma prawo używania pieczęci i logo. Wzór pieczęci i logo ustala Zarząd Stowarzyszenia. 


§ 8

Stowarzyszenie działa na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Z 2001r. Nr 79, poz. 855), Ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (Dz. U. Z 2007r. Nr 226 poz. 1675 ze zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Z 2003r. Nr 96, poz. 873 ze zmianami) oraz niniejszego Statutu. 

II. Cele i sposoby działania 
§ 9

1. Celem Stowarzyszenia jest: 

1) popularyzowanie badmintona wśród dzieci, młodzieży, dorosłych, jako formy rekreacji ruchowej.
2) propagowanie sportu, jako zdrowego trybu życia oraz formy spędzania wolnego czasu

3) tworzenie nawyków społecznych oraz uczestnictwa w imprezach sportowych zarówno czynnie, jak i biernie (kibicowanie)

4) krzewienie idei fair play.

2. Stowarzyszenie realizuje swój cel poprzez następujące środki działania: 

1) prowadzenie sportowych zajęć dla dzieci, młodzieży i dorosłych
2) organizowanie turniejów (zawodów) badmintona oraz uczestnictwo w turniejach badmintonowych organizowanych przez inne organizacje sportowe  

3) udział w szkoleniach i doskonaleniu kadr trenersko - instruktorskich w ramach zajęć organizowanych przez inne organizacje sportowe, 
4) nawiązanie współpracy ze środowiskami i instytucjami o podobnych celach,

5) organizację szkoleń, prelekcji, pokazów slajdów i spotkań z zawodowymi zawodnikami sportowymi mających na celu propagowanie badmintona 

6) prowadzenie własnej witryny internetowej jako ośrodka informacji o działalności Stowarzyszenia 
7) promocję dorobku sportowego w zakresie badmintona mieszkańców miasta Kalisza i powiatu kaliskiego na arenie krajowej.

8) współpracę z organizacjami pozarządowymi, instytucjami oraz organami administracji państwowej i samorządowej w zakresie krzewienia badmintona, 

9) wspieranie działań społeczności lokalnej miasta Kalisz i powiatu kaliskiego służących krzewieniu badmintona.

3. Stowarzyszenie nie może prowadzić działalności gospodarczej. 

§ 10

Realizację wyznaczonych celów Stowarzyszenie opiera na działalności społecznej swoich członków. 

III. Członkowie, ich prawa i obowiązki
§ 11

Członkami stowarzyszenia mogą być osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna może być jedynie członkiem wspierającym stowarzyszenia. Decyzję w sprawie przyjęcia do Stowarzyszenia podejmuje Zarząd w drodze uchwały. 

§ 12

Członkowie Stowarzyszenia dzielą się na: 

1) członków zwyczajnych, 

2) członków wspierających, 

3) członków honorowych. 

§ 13

1. Członkiem zwyczajnym Stowarzyszenia może być każda osoba fizyczna, obywatel polski oraz cudzoziemiec nie mający miejsca zamieszkania w Polsce, która utożsamia się z celami statutowymi Stowarzyszenia, złoży wypełnioną  deklarację członkowską i zostanie przyjęta na członka uchwałą Zarządu Stowarzyszenia. Członkowie założyciele Stowarzyszenia stają się członkami zwyczajnymi z momentem podpisania deklaracji członkowskiej. 
2. Małoletni w wieku od 16 do 18 lat, którzy mają ograniczoną zdolność do czynności prawnych, mogą należeć do Stowarzyszenia i korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego. Małoletni poniżej 16 lat mogą, za zgodą przedstawicieli ustawowych, należeć do Stowarzyszenia bez prawa udziału w głosowaniu na walnym zgromadzeniu członków oraz bez korzystania z czynnego i biernego prawa wyborczego do władz stowarzyszenia
3. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia zobowiązani są: 

1) aktywnie uczestniczyć w pracach Stowarzyszenia oraz przyczyniać się do realizacji jego celów, 

2) przestrzegać postanowień statutu oraz uchwał władz Stowarzyszenia, 

3) regularnie i terminowo opłacać składki członkowskie zgodnie z Regulaminem opłat 

4) dbać o dobre imię klubu i jego majątek 

4. Członkowie zwyczajni Stowarzyszenia mają prawo: 

1) wybierać i być wybieranym do władz Stowarzyszenia, 

2) brać udział z głosem stanowiącym w walnym zgromadzeniu oraz w innych zebraniach i imprezach organizowanych przez Stowarzyszenie, 

3) korzystać z urządzeń, świadczeń i pomocy Stowarzyszenia, 

4) zgłaszania wniosków , co do działalności Stowarzyszenia,

5) brać czynny udział we wszystkich formach działalności Stowarzyszenia.  
§ 14

1. Członkiem wspierającym  może zostać każda osoba fizyczna i prawna deklarująca pomoc finansową, rzeczową lub merytoryczną dla realizacji celów Stowarzyszenia. Członkiem wspierającym staje się po złożeniu pisemnej deklaracji na podstawie uchwały Zarządu Stowarzyszenia. 
2. Członek wspierający posiada uprawnienia członka zwyczajnego poza prawem do uczestniczenia w walnym zgromadzeniu oraz biernym i czynnym prawem wyborczym. 

3. Członek wspierający posiada obowiązki członka zwyczajnego poza obowiązkiem opłacania składek 
§ 15

1. Członkiem honorowym Stowarzyszenia może być osoba fizyczna, która wniosła wybitny wkład w działalność i rozwój Stowarzyszenia. Godność członka honorowego nadaje Zarząd Stowarzyszenia na pisemny wniosek 5 członków Stowarzyszenia. 

2. Członek honorowy posiada uprawnienia członka zwyczajnego. 

3. Członek honorowy posiada obowiązki członka zwyczajnego poza obowiązkiem opłacania składek 
§ 16

1. Członkostwo Stowarzyszenia ustaje w przypadku: 

1) pisemnej rezygnacji zgłoszonej na piśmie Zarządowi Stowarzyszenia, 

2) śmierci członka lub utraty osobowości prawnej, 

3) pozbawienia praw publicznych, 

4) wykluczenia uchwałą Zarządu z powodu zalegania z opłatą składki dłużej niż 3 miesiące, 

5) wykluczenia ze Stowarzyszenia uchwałą Zarządu z powodu: 

a) naruszania zasad statutowych Stowarzyszenia, nieprzestrzegania uchwał lub regulaminów 

b) działania na szkodę Stowarzyszenia. 

6) likwidacji Stowarzyszenia. 
2. Od uchwały Zarządu w przedmiocie wykluczenia przysługuje w terminie zawitym 15 dni licząc od daty otrzymania zawiadomienia o decyzji odwołanie do komisji rewizyjnej, której uchwała jest w tym przedmiocie jest ostateczna.
IV. Władze stowarzyszenia
§ 17

Władzami Stowarzyszenia są: 

1) Walne Zgromadzenie. 

2) Zarząd. 

3) Komisja Rewizyjna. 

§ 18

1. Kadencja wszystkich władz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata, a wybór ich członków odbywa się w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów. 
2. W przypadku ustąpienia, odwołania lub śmierci członka Zarządu lub Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania kadencji Zarząd zwołuje w terminie 30 dni nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, na którym przeprowadzane są wybory uzupełniające. Do chwili przeprowadzenia wyborów uzupełniających Zarząd lub Komisja Rewizyjna kontynuują swoje prace. 
§ 19
1. Uchwały władz Stowarzyszenia, o ile Statut nie stanowi inaczej podejmowane są w głosowaniu jawnym zwykłą większością głosów, w obecności co najmniej połowy uprawnionych do głosowania. Zgromadzeni mogą uchwalić głosowanie tajne. 

2. W przypadku braku quorum na pierwszym posiedzeniu Walnego Zgromadzenia, Zarządu lub Komisji Rewizyjnej, 15 minut później następuje drugie posiedzenie, w którym głosowanie odbywa się zwykłą większością głosów bez względu na liczbę obecnych na sali. Dotyczy to także głosowań w sprawie wyboru członków władz Stowarzyszenia. 

§ 20

1. Walne Zgromadzenie jest najwyższą władzą Stowarzyszenia. W Walnym Zgromadzeniu biorą udział członkowie zwyczajni członkowie honorowi. 

2. Walne Zgromadzenie Walne Zgromadzenie może mieć charakter zwyczajny lub nadzwyczajny. 
3. Walne Zgromadzenie zwyczajne jest zwoływane raz na rok przez Zarząd Stowarzyszenia do 30 czerwca każdego roku. Termin, drugi termin i miejsce obrad Zarząd podaje do wiadomości wszystkich członków zwyczajnych i członków honorowych, na co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. Zawiadomienia mogą być wysyłane mailem na adres danego członka zwyczajnego i członka honorowego. Pomiędzy pierwszym a drugim terminem zwołania Walnego Zgromadzenia musi upłynąć co najmniej 3 dni.

4. Walne Zgromadzenie nadzwyczajne może się odbyć w każdym czasie. Jest zwoływane przez Zarząd z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogólnej liczby członków zwyczajnych i członków honorowych Stowarzyszenia. Termin i miejsce Walnego Zgromadzenia nadzwyczajnego Zarząd podaje do wiadomości wszystkich członków zwyczajnych i członków honorowych, na co najmniej na 7 dni przed terminem zebrania. Zawiadomienia mogą być wysyłane mailem na adres danego członka zwyczajnego i członka honorowego. 

5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia należy:

a) określanie głównych kierunków działania i rozwoju Stowarzyszenia

b) uchwalanie zmian statutu.

c) wybór członków Zarządu i Komisji Rewizyjnej

d) udzielanie członkom Zarządu absolutorium

e) uchwalanie regulaminu Zarządu

f) uchwalanie budżetu 

g) uchwalanie wysokości składek członkowskich oraz wszystkich innych świadczeń na rzecz Stowarzyszenia.

h) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdań władz Stowarzyszenia

i) rozpatrywanie wniosków i postulatów zgłoszonych przez członków Stowarzyszenia lub jego władze.

j) rozpatrywanie odwołań od uchwał Zarządu.

k) podejmowanie uchwały o rozwiązaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majątku.

l) podejmowanie uchwał w każdej sprawie wniesionej pod obrady, jeśli nie należy ona do kompetencji pozostałych władz Stowarzyszenia.

§ 21

1. Zarząd kieruje działalnością Stowarzyszenia i reprezentuje je na zewnątrz. 

2. Zarząd składa się od dwóch do siedmiu osób. 

3. Posiedzenia Zarządu odbywają się co najmniej raz na kwartał lub na wniosek prezesa lub dwóch członków Zarządu w terminie 14 dni od zgłoszenia wniosku. 

4. Do kompetencji Zarządu należy: 

1) realizacja celów Stowarzyszenia 

2) przyjmowanie nowych członków Stowarzyszenia, 

3) wykluczanie członków Stowarzyszenia, 

4) nadawanie godności członka honorowego Stowarzyszenia. 

5) zwoływanie Walnych Zgromadzeń. 

6) opracowywanie i uchwalanie planów działania Stowarzyszenia. 

7) sporządzanie rocznych sprawozdań z działalności Stowarzyszenia. 

8) odwołanie członka Zarządu w przypadku jego pisemnej rezygnacji 

9) sprawowanie zarządu nad majątkiem Stowarzyszenia
10) podejmowanie uchwał o nabywaniu, zbywaniu i obciążaniu majątku Stowarzyszenia
11) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach nie zastrzeżonych dla innych organów Stowarzyszenia. 

5. Od uchwały Zarządu w sprawie przyjęcia lub wykluczenia ze Stowarzyszenia przysługuje odwołanie do Walnego Zgromadzenia. Członek zostaje o w/w decyzji Zarządu  poinformowany w ciągu dwóch tygodni od chwili jej podjęcia. Członkowi przysługuje prawo odwołania w terminie 14 dni od daty otrzymania zawiadomienia. Odwołanie rozpatruje Walne Zgromadzenie na najbliższym posiedzeniu. 
§ 22

1. Komisja Rewizyjna jest organem nadzorczym Stowarzyszenia i jest niezależna od zarządu stowarzyszenia. 

2. Komisja Rewizyjna składa się z trzech do pięciu osób, które ze swego grona wybierają przewodniczącego, zastępcę i sekretarza.

3. Członek Komisji Rewizyjnej nie może być jednocześnie członkiem Zarządu. 

4. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywają się co najmniej raz w roku lub na wniosek przewodniczącego albo dwóch członków Komisji Rewizyjnej w terminie 14 dni od zgłoszenia wniosku. 

5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej należy: 

a) kontrolowanie przynajmniej raz w roku działalności Stowarzyszenia. 

b) występowanie do Zarządu i Walnego Zgromadzenia z wnioskami wynikającymi z kontroli. 

c) składanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdań ze swej działalności. 

d) żądanie pisemnych lub ustnych wyjaśnień od Zarządu lub członków Stowarzyszenia

e) rozstrzyganie sporów pomiędzy członkami a władzami Stowarzyszenia  
V Majątek Stowarzyszenia 
§ 23

Majątek Stowarzyszenia stanowią składniki nabyte w trakcie trwania Stowarzyszenia. Majątek Stowarzyszenia powstaje:

a) ze składek członkowskich,

b) darowizn, subwencji, dotacji, spadków, zapisów i innego rodzaju przysporzenia majątkowego poczynionego na rzecz Stowarzyszenia.

c) dochodów z własnej działalności statutowej 
d) dochodów z majątku Stowarzyszenia, 

e) dochodów z ofiarności publicznej, 

f) z odsetek bankowych i innych przychodów z kapitału.

§ 24

Majątek Stowarzyszenia przeznaczony jest na realizację celów statutowych Stowarzyszenia oraz na pokrycie niezbędnych kosztów.

§ 25

Wszelkie środki pieniężne, mogą być przechowywane wyłącznie na koncie Stowarzyszenia.

§ 26

Majątkiem Stowarzyszenia zarządza Zarząd, który podejmuje decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obciążania majątku Stowarzyszenia.
§ 27

Do składania oświadczeń woli w imieniu Stowarzyszenia i zaciągania zobowiązań majątkowych wymagane są podpisy dwóch członków Zarządu działających łącznie. 

Zarząd może ustanawiać pełnomocników i ustalać zakres ich kompetencji.
VI. Zmiana statutu. Rozwiązanie stowarzyszenia.

§ 28

1. Uchwałę w sprawie zmiany statutu lub rozwiązania Stowarzyszenia podejmuje Walne Zgromadzenie kwalifikowaną większością 2/3 głosów przy obecności co najmniej połowy członków. 

2. Uchwała o rozwiązaniu Stowarzyszenia określa sposób likwidacji, osobę likwidatora oraz przeznaczenie majątku Stowarzyszenia. 

VII. Postanowienia końcowe
§ 29

W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem mają zastosowanie przepisy ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach (Dz. U. Z 2001r. Nr 79, poz. 855), Ustawy z dnia 18 stycznia 1996r. o kulturze fizycznej (Dz. U. Z 2007r. Nr 226 poz. 1675 ze zmianami), ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r o działalności pożytku publicznego i wolontariacie (Dz. U. Z 2003r. Nr 96, poz. 873 ze zmianami).
